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1. Общие положения

1.1. Положение о режиме занятий разработчlно на основе следующих документов:
. Конституция РФ (лействующая редакция);. Федеральньтй закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273- ФЗ (Об

образовании в Российской Федерации> (лействующ.ш редакция);. Гражданский кодекс Российской Федерации от 30 ноября 1994 года Jt 551-ФЗ
(действующая редакция);. Труловой кодекс РФ от 30. |2.200L г. (лействующая редакция);. Устав ООО <Защита-Гарант>;

. Правила внутреннего трудового распорядка ООО <Защита-Гарант>.
1.2. Настоящее Положение устанавливает режим учебньтх занятий по программам

дополнительного про фессиональн ого образов ания в ООО <Заrцита-Гарант> .

2. Цели и задачи

2.1. Упорядочение образовательного процесса в соответствие с нормативно-
правовыми документами ;

2.2. Обеспечение конституционных прав обучающихся на образование и
здоровьесбережение.

3. Режим занятий

Организация образовательного процесса в ООО <Защита-Гарант>

регламентируется рабочими учебными планами по программам дополнительного
профессионапьного образов ания, расписанием занятий в учебных группах.

3.1. Продолжительность учебного года.
Образовательный процесс в организации осуществляется непрерывно. Учебный

год соответствует календарному году и начинается 1 0 января, заканчивается 3 1 декабря.
3.2. Регламентирование образовательного процесса на день.

Режим занятий устанавливается в пределах рабочего дня ООО <Защита-Гарант>
не более 8 академических часов в день при обучении с отрывом от работы или не более
4 академических часов в день при обучении без отрыва от работьт. Продолжительность
учебного часа теоретических и практических занятиЙ установлена - 1 академический час
(45 минут).

Во всех случаях режим занятий соответствует действующему законодательству о
труде для рабочих соответствующих возрастов, проф ессий и производств.



4. Режим работы в выходные и праздничные дни.

4.|. Работа сотрудников и специалистов ООО <Защита-Гарант> в выходные и
праздничные дни не осуществляется.

5. Заключительные положения

5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения.
5.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся по мере необходимости.

Все изменения долх(ны бытъ рассмотрены и утверждены руководителем
образовательного учреждения.


